REGULAMIN REKRUTAC)I | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Wdrozenie aktéw prawnych, szkoler, doradztwa i platformy on-line
do konsultacji spotecznych zwigzanych z budzetem partycypacyjnym

w Sosnowcu”

realizowany w ramach Priorytetu V Dobre rzadzenie Dziatania 5.4. Rozwdj potencjatu
trzeciego sektora Poddziatania 5.4.2. Rozwdj dialogu obywatelskiego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki udziatu, zasady i podstawowe kryteria rekrutacji
uczestnictwa w Projekcie pn.: ,Wdrozenie aktéw prawnych, szkolen, doradztwa
i platformy on-line do konsultacji spotecznych zwigzanych z budzetem partycypacyjnym
w Sosnowcu”.

2. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytetu V Dobre
rzadzenie, Dziatania 5.4. Rozwdj potencjatu trzeciego sektora, Poddziatania 5.4.2. Rozwoj
dialogu obywatelskiego.

3. Liderem Projektu jest Fundacja Praw Podstawowych z siedzibaw Warszawie,

Al. Ujazdowskie 20/6.

4. Partnerem Projektu jest Miasto Sosnowiec - Urzad Miejski w Sosnowecu,

Al. Zwyciestwa 20.

5. Projekt wspdtfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

6. Czas realizacji Projektu od 01.10.2013 r. do 30.09.2014 r.

5. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 120 0s6b w tym pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Sosnowcu i jednostek podlegtych Gminie, przedstawicieli NGO
dziatajgcych na terenie miasta Sosnowca lub zwigzkow NGO.

§2
WARUNKI UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ kobieta i mezczyzna, osoba fizyczna, ktora spetnia jedno

z ponizszych kryteriow obowigzkowych i nalezy do co najmniej jednej z ponizszych grup:

a. pracownikéw Urzedu Miejskiego w Sosnowcu lub jednostek podlegtych Gminie,
b. przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajgcych na terenie Miasta Sosnowca

lub zwigzkéw organizacji pozarzadowych.
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§3

ETAPY REALIZAC)I PROJEKTU

1. Szkolenia swym zakresem obejmuja tematyke konsultacji spotecznych i sposobéw ich
przeprowadzania z wykorzystaniem platformy do Konsultacji Spotecznych online, jak
rowniez wiedzg w zakresie konstruowania budietu partycypacyjnego i aktéw prawa
regulujgcych te kwestie.

2. W ramach szkolenia przewiduje sie 2 moduty:

a. Modut | - czes¢ szkoleniowa 16 h z zakresu:

® uwarunkowan prawnych (Konsultacji Spotecznych — (KS)),

® szczegodtowych celdw i zasad (KS),

® klimatu (KS),

° metod i narzedzi (KS) w tym wykorzystania platformy online,

® przygotowania (KS) i ich przebiegu,

® sytuacji konfliktowych (zapobieganie, przeciwdziatanie, rozwigzywanie),
® raportu z przeprowadzonych (KS),

® projektéw dokumentéw regulujacych procedury (KS),

e przyktadéw dobrych i ztych praktyk.

b. Modut Il - cze$¢ warsztatowa/doradcza 4h

Modut obejmuje opracowanie z przeszkolonymi Uczestnikami/czkami w gr. 10 osobowych
podzielonych na 2 podgrupy projektéw uchwat rady gminy, regulujacych procedury
konsultacji online (m.in. zakresu przedmiotowego konsultacji, listy wnioskodawcow,
wniosku w sprawie konsultacji, sposobéw informowania opinii publicznej o wynikach
konsultacji, form realizacji konsultacji) oraz dziatalnoé¢ doradcza majacg na celu wesprzed
uczestnikow w obszarze narzedzi oraz technik (KS) w szczegolnosci  budzetu
partycypacyjnego.

3. Po zakonczeniu udziatu w szkoleniu Uczestnik otrzymuje certyfikat.
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§4
ZASADY REKRUTACII

Rekrutacje  Uczestnikéw Projektu prowadzg Partnerzy Projektu  wymienieni

w§1ust. 3i4.

Ogfoszenie o terminie oraz miejscu skfadania dokumentéw przez Kandydatéw, Partnerzy

zamieszczajg na swojej stronie internetowej i w siedzibie Partnera.

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem,

a nastepnie:

a. Wypetnienie Formularza rekrutacyjnego wraz z deklaracja przystapienia, ktére
dostgpne sg na stronie internetowej www.sosnowiec.konsultacje.pl, a takie

w Urzedzie Miejskim w Sosnowcu (pokadj 203 i 405).

Formularz wraz z deklaracjg nalezy ztozy¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Sosnowcu
Al. Zwycigstwa 20 w siedzibie Sosnowieckiego Centrum Organizacji Pozarzagdowych -
budynek Urzedu Miejskiego Al. Zwycigstwa 20, pokdj 405 i Wydziale Informaciji,
Promocji i Turystyki - budynek Urzedu Miejskiego Al. Zwyciestwa 20, pokéj 203,

lub przestac na adres: kord.partycypacia@um.sosnowiec.pl lub

info@um.sosnowiec.pl.

b. Wypetnienie ankiety badajacej motywacje.
Ankieta dostgpna jest na stronie internetowej www. konsultacje.sosnowiec.pl, a takze
w  Urzedzie Miejskim w Sosnowcu (pokéj 203 i 405). Ankiete nalezy wypetnic,
a nastgpnie ztozy¢ w siedzibie Sosnowieckiego Centrum Organizacii Pozarzadowych -
budynek Urzedu Miejskiego Al. Zwyciestwa 20, pokdj 405 i Wydziale Informacji
i Promocji Miasta - budynek Urzedu Miejskiego Al. Zwyciestwa 20, pokdj 203, lub

przesta¢ na adres: kord.partycypacja@um.sosnowiec.pl lub info@um.sosnowiec.pl

c.  Wyniki ankiety bedy podstawa kwalifikacji. W przypadku, gdy kilka oséb uzyska
jednakowe wyniki, woéwczas decydowaé bedzie kolejnos¢  ztozenia/wystania

formularza rekrutacyjnego.

4. Kwalifikacja Uczestnikéw dokonywana bedzie na podstawie:
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a) wyniku ankiety badajgcej motywacje,
b) kolejnosci zgtoszen,
c) wskaznikow realizacji Projektu okre$lonych we wniosku o dofinansowanie, w zaleznosci od

zaplanowanej wielkosci grupy szkoleniowej i warsztatowej.
5. Rekrutacja do szkolen i warsztatow odbywac sie bedzie w czerwcu i lipcu 2014 roku.
6. Listy rezerwowe bedg tworzone wg kolejnosci zgtoszen.

7. Uczestnicy zostang poinformowani telefonicznie o zakwalifikowaniu sie do udziatu

w Projekcie.

85
ZASADY MONITORINGU UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnicy szkolenia zobowigzani s do potwierdzania swojej obecnosici na zajeciach

poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 bedg wykorzystywane do wywiazania sie przez

realizatora Projektu z obowiazkéw sprawozdawczych z realizacji Projektu.

§6

ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie nastepuje poprzez ztozenie pisemnego os$wiadczenia na

formularzu dostarczonym przez Realizatora Projektu.

2. W przypadku rezygnacji lub skreélenia uczestnika z listy osob zakwalifikowanych do

Projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

L. Uczestnik ubiegajacy sie o uczestnictwo w Projekcie, poprzez ztozenie dokumentow,

o ktérych mowa w § 4 ust. 3, akceptuje postanowienia hiniejszego Regulaminu.

2. Rozstrzygnigcia podejmowane na mocy postanowien niniejszego Regulaminu nie
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podlegajg przepisom ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania

administracyjnego i sg ostateczne.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzje

co do rozstrzygniec podejmuje Lider w porozumieniu z Partnerem.

SPIS ZALACZNIKOW

Zatgcznik nr 1. Wzér formularza rekrutacyjnego do udziatu w Projekcie dla pracownikéw
Urzgdu Miejskiego w Sosnowcu lub pracownikéw jednostek organizacyjnych Miasta

Sosnowca.

Zatacznik nr 2. Wzér formularza rekrutacyjnego do udziatu w Projekcie dla organizacji
pozarzadowej lub jej zwigzku.

Zatacznik nr 3. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie.

Zatgcznik nr 4. Ankieta badajgca motywacje.

Z upowainienia Prezydenta Miasta Sosnowca

gpea Prezydenta
“Koped
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